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(делегатов от отделений (организаций) Организации). В остальных случая"?( 

решения принимаются простым большинством голосов присутствующих 

членов (делегатов от отделений (организаций) Организации, если иное не 

определено У ставом Организации. 
6. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания 
членов (Конференции), не могут быть переданы им для решения другим 

органам Организации. 

7. Открывает Общее собрание членов (Конференцию) Президент. Общее 

собрание членов (Конференция) избирает Председательствующего, секретаря 

или счетную комиссию, и лицо, ответственное за подсчет голосов. 

8. Председательствующий на Общем собрании членов (Конференции) 

выполняет функции по ведению собрания. Счетная комиссия или лицо, 

ответственное за подсчет голосов, осуществляет подсчет голосов при 

голосовании по повестке дня. При подсчете голосов Счетной комиссией или 

лицом, ответственным за подсчет голосов, Протокол подсчета голосов 

подписывается всеми членами счетной комиссии и передается: 

Председательствующему счетной комиссии для оглашения и приобщения к 

протоколу Общего собрания членов (Конференции). 

9. Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 

Организации является Президиум, подотчетный Общему собранию членов 

(Конференции). Срок полномочий членов Президиума - 5 (пять) лет с правом 
последующего переизбрания на новый срок. 

10. В компетенцию Президиума входит: 
10.1. утверждение финансового плана Организации и внесение в него 

изменений; 

10.2. прием в состав членов Организации и исключения из числе ее членов; 
10.3. рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации; 
10.4. ежегодное информирование органа, принявшего решение о регистрации 
Организации, о продолжении своей деятельности с указанием места 

нахождения Президиума Организации, и данных о руководящем органе 

Организации в объемах сведений, требуемых действующим законодательством_; 

10.5. определение нормы представительства на Общее собрание членов 

(Конференцию) и порядок избрания делегатов; 

10.6. принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об 
участии Организации в других юридических лицах; 

10.7. принятие решений о создании филиалов и открытии представительстJJ 
Организации, создании отделений ( организаций) Организации (без статуса 

юридического лица) и их прекращении деятельности; 

10.8. утверждение положений о филиалах, представительствах, отделениях 

( организациях) Организации; 
10.9. рассмотрение и решение других вопросов, не входящих в 

исключительную компетенцию Общего собрания членов (Конференции). 

11. Заседания Президиума Организации проводятся не реже одного раза в год и 
правомочно, если на нем присутствует более половины его членов. Решения 

принимаются простым большинством голосов присутствующих членов 

9 



Президиума. 

12. На первом заседании Президиума избирается Председательствующий и 
секретарь Президиума. 

13. Единоличным исполнительным органом Организации является Президент, 
подотчетный Общему собранию членов (Конференции) Организации и 

Президиуму. 

14. Президент избирается Общим собранием членов (Конференцией) сроком на 
5 лет с правом последующего переизбрания на новый срок. 
15. В полномочия Президента входит: 
15.1. решение всех вопросов, которые не составляют исключительную 

компетенцию Общего собрания членов (Конференции) и Президиума. 

15.2. созывает заседания Президиума; 
15.3. определяет перечень вопросов, выносимых на обсуждение Президиума; 
15.4. организует исполнение и контроль выполнения решений Общего собрания 
членов (Конференции) и Президиума; 

1.5. предоставляет Общему собранию членов (Конференции) отчет о своей 
деятельности; 

15.6. от имени Организации без доверенности представляет ее интересы в 

государственных и негосударственных органах и организациях, подписывает 

документы; 

15.7. принимает решение о созыве внеочередного Общего собрания членов 
(Конференции) Организации; 

15.8. распоряжается денежными средствами и имуществом Организации в 
пределах смет, утвержденных Президиумом, подписывает все финансовые 

документы, выдает доверенности, открывает в банках и иных кредитных 

организациях счета Организации, заклюqает и расторгает договоры; 

15.9. заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры, применяет меры 
поощрения и взыскания; 

15.10. несет ответственность в пределах своей компетенции за деятельность 
Организации; 

15.11 . утверждает штатное расписание; 
15.12. выполняет иные обязанности, направленные на реализацию целей, 

определенных У ставом и не отнесенные к компетенции Общего собрания 

членов (Конференции) и Президиума Организации. 

8.17. Президент Организации имеет право подписи банковских документов. 
8.18. Президент Организации издает приказы и распоряжения, выдает 

доверенности. 

8.19. Президент Организации вправе назначать 

Коммерческого директора Организации, полномочия 

урегулированы во внутренних документах Организации. 

9. Ревизор. 

Вице-президента, 

между которыми 

9 .1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации 

осуществляет Ревизор Организации. 

9.2. Ревизором не может быть члены Президиума, Президент Организации. 
9.3. Ревизор Организации избирается Общим собранием , членов 
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(Конференцией) из числа членов Организации сроком на 5 лет и подотчетен 
ему. Полномочия Ревизора Организации могут быть досрочно прекращены по 
решению Общего собрания членов (Конференции) Организации. 

9.4. На основании документов, представляемых органами Организации, и 

результатов проверок деятельности Организации Ревизор Организации 

представляет ежегодный отчет о работе Организации Президиума и Общему 

собранию членов (Конференции) Организации. Отчет предоставляется не 

позднее 1 (Одного) месяца с даты сдачи годовой отчетности Организации за 
прошедший год. 

9.5. Ревизор Организации вправе требовать от должностных лиц организации, 
отделений ( организаций) Организации предоставления всех необходимых 

материалов, бухгалтерских и иных документов, а также личных объяснений по 

вопросам, связанным с ведением Организацией деятельности. 

9.6. Ревизор Организации проводит ежегодные плановые ревизии. Внеплановые 
ревизии могут проводиться по собственной инициативе или по поручению 

Президента, Правления или Общего собрания членов (Конференции) 

Организации. 

9. 7. Ревизор вправе привлекать к своей работе специалистов, экспертов и 
консультантов, работа которых оплачивается за счет Организации. 

6. ИУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Организация является собственником имущества в целом. Каждый 

отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 

имущества, принадлежащего Организации. 

2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, 

строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 
имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, 

денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, 

необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, 

указанной в Уставе. 

3. Структурные подразделения Организации (отделения, организации), 

действующие на основании У става Организации, не являются собственниками 

имущества Организации. Структурные подразделения ( отделения) указанных 
общественных организаций имеют право оперативного управления 

имуществом, закрепленным за ними собственниками. 

4. Источниками формирования имущества Организации являются: 
- вступительные и членские взносы; 
- регулярные и единовременные поступления от членов Организации; 
- добровольные взносы и пожертвования; 
- поступления от проводимых в соответствии с уставом Организации лекций, 

выставок, аукционов; 

- доходы от реализации товаров, работ, услуг; 
- доходы от гражданско-правовых сделок; 
- доходы от внешнеэкономической деятельности Организации; 
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- другие не запрещенные законом поступления. 
5. В собственности Организации могут также находиться учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за 
счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями. 

6. В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации для ведения 
Организацией приносящей доход деятельности, Организацией учреждаются 

хозяйственные общества и товарищества. · 
7. Полученная Организацией прибыль не подлежит распределению между 
членами Организации. 

7. ВЕДЕНИЕ УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Учет, отчетность и документооборот Организации осуществляется в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской 

Федерации . 

2. Организация и ее должностные лица несут ответственность за достоверность 
информации, содержащейся в годовом отчете. 

8.СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Организация может создавать структурные подразделения - региональные 

отделения ( организации). 
2. В структуру Организации входят структурные подразделения - региональные 
отделения ( организации), которые не имеют статус юридического лица. 
3. В одном субъекте Российской Федерации может быть создано только одно 
региональное отделение ( организация) Организации. 
4. Региональное отделение ( организация) Организации осуществляют свою 
деятельность на основании У става Организации и Положения об отделениях 

Организации, а также руководствуются в своей деятельности решениями 

руководящих органов Организации. 

5. Региональные отделения (организации) Организации используют в своей_ 

деятельности единый корпоративный стиль и символику Организации. 

6. Решение о создании и прекращении деятельности региональных отделений 
( организаций) Организации принимается Президиумом в порядке, 

предусмотренном У ставом Организации и Положением об отделениях 

( организациях) Организации. 
7. Отделение ( организация) Организации не приобретает статуса юридического 
лица, не может приобретать имущество самостоятельно, не вправе заключать 

сделки, приобретать права и обязанности от имени Организации. 

8. Органами управления отделения ( организации) Организации являются 

Общее собрание отделения ( организации) Организации, Правление отделения 
Организации и Председатель отделения Организации. Контрольно­

ревизионным органом отделения ( организации) Организации является Ревизор 
отделения ( организации) Организации. 
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9. Высшим руководящим представительным (коллегиальным) органом 

отделения Организации является Общее собрание отделения ( организации) 
Организации, созываемое по мере необходимости. 

10. Общее собрание отделения (организации) Организации проводится по мере 
необходимости и является правомочным, если на нем присутствует более 

половины членов Организации, состоящих на учете в данном отделении 

( организации) Организации. 
11. Решения на Общем собрании принимаются простым большинством голосов 
лиц, участвующих в голосовании. 

12. К исключительной компетенции Общего собрания отделения (организации) 
Организации относится: 

12.1. избрание делегатов от отделения ( организации) для участия в Общем 
собрании членов (Конференции) Организации. 

12.2. избрание Правления отделения (организации) Организации; 
12.3. избрание Председателя отделения (организации); 
12.4. избрание Ревизора отделения ( организации) Организации. 
12.5. утверждение рекомендаций по вопросам деятельности Организации для 
их представления Правлению Организации; 

12.6. принятие решения о созыве Общего собрания членов (Конференции) 
Организации и предложений по вопросам повестки. 

13. В период между Общими собраниями отделения ( организации) 
Организации постоянно действующим выборным руководящим органом 

отделения ( организации) Организации является Правление отделения 

(организации), члены которого выбираются из состава членов регионального 

отделения ( организации), состоящих на учете в соответствующем отделении 
(организации) Организации, сроком на 5 лет. 
14. Правление созывается Председателем отделения (организации) либо 

Президентом Организации по мере необходимости. 

15. К компетенции Правления отделения (организации) относится: 
15.1. принятие решений по текущим вопросам деятельности отделения 

(организации) Организации; 

15.2. принятие планов мероприятий работы отделения(организации); 
16. Единоличным исполнительным органом отделения Организации является 
Председатель отделения ( организации), избираемый Общим собранием 

отделения ( организации) Организации сроком на 5 лет. 
17. Председатель отделения ( организации) осуществляет оперативное 

руководство деятельностью отделения ( организации) и представляет отделение 
(организацию) перед органами управления Организации, а также перед 

третьими лицами в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

18. Председатель отделения (организации) вправе действовать от имени 

Организации только на основании и в пределах полномочий, предоставленных 

ему доверенностью, выдаваемой Президентом Организации. 

19. Председатель отделения (организации) Организации подотчетен 

Президенту Организации. 
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20. Контрольно-ревизионным органом отделения ( организации) Организации 
является Ревизор, избираемый из числа членов Организации сроком на 5 лет. 
21. Проверка финансово-хозяйственной деятельности отделения (организации) 
осуществляется по итогам деятельности за год, а также в любое время по 

инициативе Ревизора Организации, решения Общего собрания членов 

(Конференции) Организации, Правления Организации, Президента 

Организации. По итогам проверки Ревизор составляет соответствующее 

заключение, которое доводит до сведения указанных органов управления. 

22. Иные вопросы деятельности регионального и местного отделений 

(организаций), не урегулированные Уставом, регламентируются Положением 

об отделениях ( организациях) Организации. 

9.ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

1. Изменения настоящего У става являются исключительной компетенцией 
Общего собрания членов (Конференции) Организации. 

2. Решение об изменении У става принимается квалифицированным 

большинством в 2/3 голосов присутствующих членов (делегатов от 

региональных и местных отделений ( организаций) на Общем собрании членов 
(Конференции) Организации). 

3. Изменения, внесенные в У став, приобретают юридическую силу с момента 
их государственной регистрации. 

10. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ. 

1. Реорганизация Организации ( слияние, присоединение, разделение, 

выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Общего 
собрания членов (Конференции) Организации, принятому квалифицированным 

большинством голосов, составляющим 2/3 от числа голосов присутствующих 
на Общем собрании членов (Конференции) Организации. 

2. Порядок и сроки проведения реорганизации Организации определяются 
законодательством Российской Федерации. , 
3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь 

возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом Российской Федерации. 

4. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания 
членов (Конференции) Организации, принятому квалифицированным 

большинством голосов, составляющим 2/3 от числа голосов присутствующих 
на Общем собрании членов (Конференции) членов Организации, а в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации - по решению суда. 

5. Порядок и сроки проведения ликвидации Организации определяются 

законодательством Российской Федерации. 

6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество направляется в соответствии с настоящим У ставом на 

цели, для достижения которых Организация была создана, и (или) на 

14 



благотворительные цели. 

7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация -
прекратившей существование после внесения соответствующих сведений в 

единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законом о государственной регистрации юридических лиц. 

15 



---- ------·-
' '"'Т" i • • 

,J , • 1 



Решение о государственной регистрации 

Межрегиональной общественной организации 

«Кинологический развивающий центр «ДогСелф» (Собака 

для себя) принято Главным управлением Министерства 

юстиции Российской Федерации по Москве 

23 мая 2023 г. (учетный номер 77120117125). 

Сведения о государственной регистрации 

некоммерческой организации внесены в Единый 

государственный реестр юридических лиц 01 июня 2023 г. за 
основным государственным регистрационным номером 

1237700386186. 

Пронумеровано, прошнуровано и 

скреплено печатью шестнадцать листов. 

Начальник Главного управ 

Министерства юстиции 

Российской Федера 

« 19» июня 2023 г. 


