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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1. Межрегиональная общественная организация «Кинологический 

развивающий центр «ДогСелф» (Собака для себя) (в дальнейшем -
Организация) является общественной организацией (корпоративной 

некоммерческой организацией), созданной на основе общности интересов для 

защиты общих интересов и достижения целей, указанных в настоящем У ставе. , 
2. Полное наименование Организации: Межрегиональная общественная 

организация «Кинологический развивающий центр «ДогСелф» (Собака для 

себя), сокращенное наименование : КРЦ «ДогСелф», сокращенное 

наименование Организации на английском языке: «DogSelf». 
3. Место нахождения постоянно действующего коллегиального органа 

управления Организации - Президиума: Россия, Москва. 

4. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с уставными 
целями на территориях менее половины субъектов Российской Федерации -
городов Москвы и Санкт-Петербурга, и имеет там свои структурные 

подразделения - организации, отделения. 
5. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об общественных 

объединениях», п. 6 ст. 31 Федерального закона № 273 «Об образовании в 
Российской Федерации» и иным :шконодательством, действующим на 

территории Российской Федерации. 

6. Организация приобретает права юридического лица с момента её 

государственной регистрации в установленном порядке, имеет в собственности 

обособленное имущество и отвечает по обязательствам этим имуществом, 

может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в су де, 

арбитражном и третейском еу дах. 

7. Организация имеет баланс, расчетный, валютный и другие счета в 

банковских учреждениях, круглую печать со своим полным наименованием на 

русском языке. Организация может иметь угловой и другие штампы. 

8. Организация имеет свою символику - эмблему, содержащую графическое 

изображение оранжево-коричневого цвета в виде собаки породы «Такса», в 

которую вписано сокращенное наименование Организации на английском 

языке «DogSelf», где буква «S» оранжевого цвета, остальные буквы -
коричневого цвета. 

9. Деятельность Организации являс:тся гласной, а информация об 

учредительных и программных документах - общедоступной. 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Основными целями деятельности Организации являются: 
- координация усилий специалис:тов в области кинологии и представителей 

смежных профессий, направленная на содействие развитию чистокровного 

собаководства на территории городов Москвы и Санкт-Петербурга, 
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- представление и защита общих интересов членов Организации для 

достижения целей и задач Организации, 

- решение проблемных вопросов, обобщение опыта, защита интересов и прав 
любителей (владельцев) собак. 

2. Задачами Организации являются: 
- создание благоприятных условий для объединения специалистов-кинологов и 
любителей (владельцев) собак в целях профессионального единства, обмена 

опытом, реализации творческого, научного потенциала членов Организации и 

совершенствования их знаний. 

- содействие улучшению системы связи и обмена информацией между 

специалистами-кинологами и любителями (владельцами) собак, а также между 

клубами, обществами и иными организациями различных форм собственности, 

занимающимися любыми видами кинологической деятельности. 

- установление партнерских отношений со специалистами-кинологами других 

регионов РФ, с зарубежными специапистами-кинологами, кинологическими 

организациями с целью исследования деятельности в области кинологии для 

обмена и использования практического опыта. 

3. Предметом деятельности Организации является: 
- содействие улучшению качества выращивания, разведения и дрессировки 

собак, в том числе содействие разведению прочих животных - выращивание и 
разведение домашних животных; 

- выпуск специальной литературы по кинологии, в том числе издание книг, 

газет, журналов и периодических изданий, осуществляет виды издательской 

деятельности прочие; 

- проведение специальных зоотехнических, спортивных и показательных 

мероприятий, направленных на популяризацию собак разных пород, 

повышение их качества, осуществляет деятельность по организации 

конференций и выставок; 

- содействует организации сети сервисных услуг для любителей (владельцев) 

собак; 

- подготовка и аттестация, а также повышение квалификации специалистов­

кинологов, осуществляет образование дополнительное взрослых прочее, не 

включенное в другие группировки; 

- осуществляет ведение единой племенной книги Организации и учета 

получаемого поголовья собак всех пород. 

4. Для реализации уставных целей и задач Организация: 
- образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в 

другие группировки; 

- проводит консультации, семинары, вс1речи со специалистами-кинологами; 
- осуществляет зоотехнические и иные мероприятия в соответствии с целями и 
задачами Организации; 

- содействует в организации выдачи родословных, сертификатов, дипломов 

единого образца; 

- проводит обучение по утвержденным образовательным программам; 
- привлекает инвестиции для поддержки и развития Организации как 
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консультационного, научно-методического, племенного, дрессировочного 

центра, а также для развития сотрудничества с общественными и иными 
кинологическими структурами РФ и иностранных государств; 

- организует целевое финансирование проектов, программ, связанных с 

кинологией и кинологическими мероприятиями. 

- привлекает добровольные вклады российских и зарубежных предприятий, 

организаций, граждан в виде денежных и материальных средств; 

- разрабатывает и реализует проекты и программы, направленные на поддержку 
и развитие членов Организации; 

- проводит благотворf!тельные мероприятия; 
- создает филиалы, представительства, отделения ( организации). 
5. Организация для достижения уставных целей может осуществлять 

приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит 

достижению целей, ради которых Организация создана, и соответствует этим 

целям. Приносящая доход деятельность осуществляется Организацией в 

соответствии с Гражданским кодексом РФ и законодательством РФ. 

Организация может создавать хозяйственные общества, а также приобретать 
имущество, предназначенное для ведения приносящей доход деятельности. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Организация имеет право: 
О свободно распространять информацию о своей деятельности; 

О участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными ФЗ 

«Об общественных объединениях» и другими нормативно-правовыми актами 

РФ· 
' 

о проводить собрания; 

о учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую 

деятельность; 

О представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления и 

общественных объединениях; 

О при нарушении прав, предоставленных ФЗ «Об общественных 

объединениях» и другими законами об отдельных видах общественных 

объединений, обращаться с исковыми заявлениями в судебные органы и с 

заявлениями или жалобами в административные органы о привлечении 

виновных к ответственности; 

О Объединяться с аналогичными организациями в ассоциации и союзы, 

создаваемые для расширения своих возможностей в реализации уставных 

целей. 

2. Организация обязана: 
О соблюдать законодательство РФ, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, 

предусмотренные настоящим У ставом; 
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□ ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или 

обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом; 

□ ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием 

действительного места нахождения постоянно действующего руководящего 

органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме 

сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

□ представлять по запросу органа, принявшего решение о государственной 

регистрации Организации, решения руководящих органов и должностных лиц 

Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в 

объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

□ допускать представителей органа, принявшего решение о 

государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией 

мероприятия; 

□ оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о 

государственной регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью 

Организации в связи с достижением У ставных целей и соблюдением 

законодательства Российской Федерации; 

□ информировать федеральный орган государственной регистрации об 

объеме денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных 

источников, которые указаны в статье 3 Федерального закона от 14 июля 2022 
года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 
иностранным влиянием», о целях расходования этих денежных средств и 

использования иного имущества и об их фактическом расходовании и 

использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным 

федеральным органом исполнительной власти. 

· □ информировать орган, принявший решение о государственной 
регистрации Организации, об изменении сведений, указанных в п. 1 ст. 5 ФЗ «О 
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей». 

4. ЧЛЕНЫ В ОРГАНИЗАЦИИ. ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

1. Членами организации могут быть: 
- достигшие 18 лет граждане Российской Федерации, иностранные граждане и 
лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, в том 

числе имеющие биологическое, зоотехническое, кинологическое, ветеринарное 
образование, разделяющие цели Организации, признающие У став, уплатившие 

вступительный взнос, регулярно уплачивающие членские взносы и 

принимающие личное участие в работе Организации. 

- общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, выразившие 
солидарность с уставными целями Организации, признающие У став, 
уплатившие вступительный взнос, регулярно уплачивающие членские взносы и 

содействующие деятельности Организации, в том числе путем финансирования 

проводимых мероприятий. 
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2. Прием в члены Организации осуществляется по решению Президиума. 
3. Прием в члены Организации физических лиц осуществляется на основании 
письменного заявления вступающего, юридических лиц - на основании 

письменного заявления о вступлении с приложением соответствующего 

решения правомочного руководящего органа общественного объединения. 

4. Процедура вступления в члены Организацию регулируется настоящим 

У ставом, а также Положением о вступлении в члены Организации, не 

противоречащим уставу. 

5. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 
6. Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена 

Организации не может быть передано другому лицу. 

7. Прием и исключение членов Организации осуществляется по решению 
Президиума, принятому голосованием - большинством голосов (при наличии 

кворума). 

8. Учет членов Организации осуществляется Президиумом. 
9. Основанием для учета членов Организации и исключения их из членов 
Организации являются соответствующие решения Президиума Организации, а 

также заявления членов Организации о выходе из Организации. 

1 О. Члены Организации имеют право: 
- участвовать в управлении делами Организации; 
- в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и У ставом 

Организации, получать информацию о деятельности Организации, знакомиться 

с ее бухгалтерской и иной документацией; 

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 

последствия, в случаях и в порядке, предусмотренных действующим 

законодательством; 

- требовать от единоличного исполнительного органа, действуя от имени 

Организации, возмещения причиненных ей убытков, причиненных по вине 

единоличного исполнительного органа Организации; 

- оспаривать, действуя от имени организации, совершенные ею сделки по 

основаниям, предусмотренным законодательством, и требовать применения 

последствий их недействительности, а также применения последствий 

недействительности ничтожных сделок Организации; 

- пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации; 
- избирать и быть избранными в выборные органы Организации; 

принимать участие во всех мероприятиях и видах деятельности, 

осуществляемых Организацией в соответствии с ее У ставом; 

- вносить предложения в органы Организации по вопросам, связанным с ее 

деятельностью, участвовать в их обсуждении и реализации; 

- представлять интересы Организации в государственных и иных органах, а 

также в отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее 

выборных органов; 

- свободно выйти из членов Организации на основании заявления. 
11. Члены Организации обязаны: 
- участвовать в обра.:1овании имущества Организации в необходимом ,размере в 
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порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским кодексоiуI 

Российской Федерации, другими законами и документами Организации. 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации; 
- участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не 
может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его 

участие необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или 

делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация; 

- соблюдать положения У става и выполнять решения органов Организаци~, 

принятые в рамках их компетенции; 

- активно способствовать и лично участвовать в осуществлении уставных целей 
Организации; 

- уплачивать предусмотренные У ставом Организации членские и иные 

имущественные взносы; 

- способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы 

Организации; 

не совершать действий, нарушающих У став Организации, этику 

товарищеских взаимоотношений, а также действий, наносящих материальный 

ущерб Организации, воздержаться от деятельности, противоречащей уставным 

целям, провозглашенным Организацией. 

12. Член Организации прекращает свое членство в Организации путем подачи 
заявления о прекращении членства в Организации. К заявлению члена 

Организации, являющегося юридическим лицом, прилагается соответствующее 

решение компетентного органа этого юридического лица. 

13. Член Организации считается выбывшим из нее с момента подачи заявления. 
14. Члены Организации могут быть исключены решением Президиума 

Организации, выносимым на основании рекомендаций, данных Президентом. 

15. Основаниями для исключения из членов Организации являются: 
- невнесение вступительного взноса в установленный срок; 
- задолженность по уплате членских взносов более трех месяцев; 
- поведение, дискредитирующее Организацию; 
- действия (бездействие), наносящие ущерб Организации; 
- систематическое неисполнение своих обязанностей; 
- игнорирование требований У става Организации. 

5. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание 
членов (Конференция) Организации, которое созывается не реже одного раза в 

пять лет. Конференция созывается в случае, если число членов Организации 

превышает сто. Внеочередное Общее собрание членов (Конференция) 

Организации может быть созвано по требованию не менее чем половины 

членов Организации, 1/3 отделений ( организаций) Организации, Президиумом, 
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Президентом. , 
2. В работе Общего собрания членов (Конференции) вправе участвовать члены 
Организации (делегаты, избранные отделениями ( организациями) Организации 
из числа членов Организации). Норма представительства и порядок избрания 

делегатов на Конференцию определяются Президиумом Организации. 

3. О проведении Общего собрания членов (Конференции) Организации члены 
Организации извещаются посредством размещения информации о проведении 

Общего собрания членов (Конференции) Организации на сайте Организации в 

сети Интернет не позднее чем за 30 (Тридцать) дней до даты проведения 
Общего собрания членов (Конференции). В извещении должно быть указано 

время и место проведения Общего собрания членов (Конференции), его 

повестка дня, норма представительства и порядок избрания делегатов на Общее 

собрание членов (Конференцию). 

4. К исключительной компетенции Общего собрания членов (Конференции) 
Организации относится: 

4.1. утверждение и изменение устава организации, внесение в У став изменений 
и дополнений; 

4.2. определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования, формирования и использования ее имущества; 

4.3. избрание Президиума Организации сроком на пять лет и досрочное 

прекращение его полномочий; 

4.4. утверждение годовых отчетов и годового бухгалтерского баланса, 

утверждение бухгалтерской ( финансовой) отчетности; 
4.5. избрание Ревизора Организации сроком на пять лет и досрочное 

прекращение его полномочий; назначение аудиторской_ организации или 

индивидуального аудитора Организации , 
4.6. заслушивание и утверждение отчетов Президиума, Президента и Ревизора 
Организации; 

4.7. принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

4.8. принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации 
членских и иных имущественных взносов; 

4.9. утверждение внутренних документов Организации, регулирующих 

деятельность органов Организации; 

4.10. определение порядка приема и исключения членов Организации; 
4.11. утверждение символики; 
4.12. образование и досрочное прекращение полномочий единоличного 

исполнительного органа Организации - Президент; 
4.13. приятие иных вопросов в соответствии с Уставом. 
5. Общее собрание членов (Конференция) Организации правомочно, если на 

нем присутствуют более половины членов либо делегатов от отделений 

( организаций) Организации. По вопросам исключительной компетенции 

Общего собрания · членов (Конференции) решения принимаются 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов присутствующих членов 
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(делегатов от отделений (организаций) Организации). В остальных случая"?( 

решения принимаются простым большинством голосов присутствующих 

членов (делегатов от отделений (организаций) Организации, если иное не 

определено У ставом Организации. 
6. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания 
членов (Конференции), не могут быть переданы им для решения другим 

органам Организации. 

7. Открывает Общее собрание членов (Конференцию) Президент. Общее 

собрание членов (Конференция) избирает Председательствующего, секретаря 

или счетную комиссию, и лицо, ответственное за подсчет голосов. 

8. Председательствующий на Общем собрании членов (Конференции) 

выполняет функции по ведению собрания. Счетная комиссия или лицо, 

ответственное за подсчет голосов, осуществляет подсчет голосов при 

голосовании по повестке дня. При подсчете голосов Счетной комиссией или 

лицом, ответственным за подсчет голосов, Протокол подсчета голосов 

подписывается всеми членами счетной комиссии и передается: 

Председательствующему счетной комиссии для оглашения и приобщения к 

протоколу Общего собрания членов (Конференции). 

9. Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 

Организации является Президиум, подотчетный Общему собранию членов 

(Конференции). Срок полномочий членов Президиума - 5 (пять) лет с правом 
последующего переизбрания на новый срок. 

10. В компетенцию Президиума входит: 
10.1. утверждение финансового плана Организации и внесение в него 

изменений; 

10.2. прием в состав членов Организации и исключения из числе ее членов; 
10.3. рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации; 
10.4. ежегодное информирование органа, принявшего решение о регистрации 
Организации, о продолжении своей деятельности с указанием места 

нахождения Президиума Организации, и данных о руководящем органе 

Организации в объемах сведений, требуемых действующим законодательством_; 

10.5. определение нормы представительства на Общее собрание членов 

(Конференцию) и порядок избрания делегатов; 

10.6. принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об 
участии Организации в других юридических лицах; 

10.7. принятие решений о создании филиалов и открытии представительстJJ 
Организации, создании отделений ( организаций) Организации (без статуса 

юридического лица) и их прекращении деятельности; 

10.8. утверждение положений о филиалах, представительствах, отделениях 

( организациях) Организации; 
10.9. рассмотрение и решение других вопросов, не входящих в 

исключительную компетенцию Общего собрания членов (Конференции). 

11. Заседания Президиума Организации проводятся не реже одного раза в год и 
правомочно, если на нем присутствует более половины его членов. Решения 

принимаются простым большинством голосов присутствующих членов 
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Президиума. 

12. На первом заседании Президиума избирается Председательствующий и 
секретарь Президиума. 

13. Единоличным исполнительным органом Организации является Президент, 
подотчетный Общему собранию членов (Конференции) Организации и 

Президиуму. 

14. Президент избирается Общим собранием членов (Конференцией) сроком на 
5 лет с правом последующего переизбрания на новый срок. 
15. В полномочия Президента входит: 
15.1. решение всех вопросов, которые не составляют исключительную 

компетенцию Общего собрания членов (Конференции) и Президиума. 

15.2. созывает заседания Президиума; 
15.3. определяет перечень вопросов, выносимых на обсуждение Президиума; 
15.4. организует исполнение и контроль выполнения решений Общего собрания 
членов (Конференции) и Президиума; 

1.5. предоставляет Общему собранию членов (Конференции) отчет о своей 
деятельности; 

15.6. от имени Организации без доверенности представляет ее интересы в 

государственных и негосударственных органах и организациях, подписывает 

документы; 

15.7. принимает решение о созыве внеочередного Общего собрания членов 
(Конференции) Организации; 

15.8. распоряжается денежными средствами и имуществом Организации в 
пределах смет, утвержденных Президиумом, подписывает все финансовые 

документы, выдает доверенности, открывает в банках и иных кредитных 

организациях счета Организации, заклюqает и расторгает договоры; 

15.9. заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры, применяет меры 
поощрения и взыскания; 

15.10. несет ответственность в пределах своей компетенции за деятельность 
Организации; 

15.11 . утверждает штатное расписание; 
15.12. выполняет иные обязанности, направленные на реализацию целей, 

определенных У ставом и не отнесенные к компетенции Общего собрания 

членов (Конференции) и Президиума Организации. 

8.17. Президент Организации имеет право подписи банковских документов. 
8.18. Президент Организации издает приказы и распоряжения, выдает 

доверенности. 

8.19. Президент Организации вправе назначать 

Коммерческого директора Организации, полномочия 

урегулированы во внутренних документах Организации. 

9. Ревизор. 

Вице-президента, 

между которыми 

9 .1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации 

осуществляет Ревизор Организации. 

9.2. Ревизором не может быть члены Президиума, Президент Организации. 
9.3. Ревизор Организации избирается Общим собранием , членов 
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(Конференцией) из числа членов Организации сроком на 5 лет и подотчетен 
ему. Полномочия Ревизора Организации могут быть досрочно прекращены по 
решению Общего собрания членов (Конференции) Организации. 

9.4. На основании документов, представляемых органами Организации, и 

результатов проверок деятельности Организации Ревизор Организации 

представляет ежегодный отчет о работе Организации Президиума и Общему 

собранию членов (Конференции) Организации. Отчет предоставляется не 

позднее 1 (Одного) месяца с даты сдачи годовой отчетности Организации за 
прошедший год. 

9.5. Ревизор Организации вправе требовать от должностных лиц организации, 
отделений ( организаций) Организации предоставления всех необходимых 

материалов, бухгалтерских и иных документов, а также личных объяснений по 

вопросам, связанным с ведением Организацией деятельности. 

9.6. Ревизор Организации проводит ежегодные плановые ревизии. Внеплановые 
ревизии могут проводиться по собственной инициативе или по поручению 

Президента, Правления или Общего собрания членов (Конференции) 

Организации. 

9. 7. Ревизор вправе привлекать к своей работе специалистов, экспертов и 
консультантов, работа которых оплачивается за счет Организации. 

6. ИУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Организация является собственником имущества в целом. Каждый 

отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 

имущества, принадлежащего Организации. 

2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, 

строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 
имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, 

денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, 

необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, 

указанной в Уставе. 

3. Структурные подразделения Организации (отделения, организации), 

действующие на основании У става Организации, не являются собственниками 

имущества Организации. Структурные подразделения ( отделения) указанных 
общественных организаций имеют право оперативного управления 

имуществом, закрепленным за ними собственниками. 

4. Источниками формирования имущества Организации являются: 
- вступительные и членские взносы; 
- регулярные и единовременные поступления от членов Организации; 
- добровольные взносы и пожертвования; 
- поступления от проводимых в соответствии с уставом Организации лекций, 

выставок, аукционов; 

- доходы от реализации товаров, работ, услуг; 
- доходы от гражданско-правовых сделок; 
- доходы от внешнеэкономической деятельности Организации; 
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- другие не запрещенные законом поступления. 
5. В собственности Организации могут также находиться учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за 
счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями. 

6. В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации для ведения 
Организацией приносящей доход деятельности, Организацией учреждаются 

хозяйственные общества и товарищества. · 
7. Полученная Организацией прибыль не подлежит распределению между 
членами Организации. 

7. ВЕДЕНИЕ УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Учет, отчетность и документооборот Организации осуществляется в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской 

Федерации . 

2. Организация и ее должностные лица несут ответственность за достоверность 
информации, содержащейся в годовом отчете. 

8.СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Организация может создавать структурные подразделения - региональные 

отделения ( организации). 
2. В структуру Организации входят структурные подразделения - региональные 
отделения ( организации), которые не имеют статус юридического лица. 
3. В одном субъекте Российской Федерации может быть создано только одно 
региональное отделение ( организация) Организации. 
4. Региональное отделение ( организация) Организации осуществляют свою 
деятельность на основании У става Организации и Положения об отделениях 

Организации, а также руководствуются в своей деятельности решениями 

руководящих органов Организации. 

5. Региональные отделения (организации) Организации используют в своей_ 

деятельности единый корпоративный стиль и символику Организации. 

6. Решение о создании и прекращении деятельности региональных отделений 
( организаций) Организации принимается Президиумом в порядке, 

предусмотренном У ставом Организации и Положением об отделениях 

( организациях) Организации. 
7. Отделение ( организация) Организации не приобретает статуса юридического 
лица, не может приобретать имущество самостоятельно, не вправе заключать 

сделки, приобретать права и обязанности от имени Организации. 

8. Органами управления отделения ( организации) Организации являются 

Общее собрание отделения ( организации) Организации, Правление отделения 
Организации и Председатель отделения Организации. Контрольно­

ревизионным органом отделения ( организации) Организации является Ревизор 
отделения ( организации) Организации. 
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9. Высшим руководящим представительным (коллегиальным) органом 

отделения Организации является Общее собрание отделения ( организации) 
Организации, созываемое по мере необходимости. 

10. Общее собрание отделения (организации) Организации проводится по мере 
необходимости и является правомочным, если на нем присутствует более 

половины членов Организации, состоящих на учете в данном отделении 

( организации) Организации. 
11. Решения на Общем собрании принимаются простым большинством голосов 
лиц, участвующих в голосовании. 

12. К исключительной компетенции Общего собрания отделения (организации) 
Организации относится: 

12.1. избрание делегатов от отделения ( организации) для участия в Общем 
собрании членов (Конференции) Организации. 

12.2. избрание Правления отделения (организации) Организации; 
12.3. избрание Председателя отделения (организации); 
12.4. избрание Ревизора отделения ( организации) Организации. 
12.5. утверждение рекомендаций по вопросам деятельности Организации для 
их представления Правлению Организации; 

12.6. принятие решения о созыве Общего собрания членов (Конференции) 
Организации и предложений по вопросам повестки. 

13. В период между Общими собраниями отделения ( организации) 
Организации постоянно действующим выборным руководящим органом 

отделения ( организации) Организации является Правление отделения 

(организации), члены которого выбираются из состава членов регионального 

отделения ( организации), состоящих на учете в соответствующем отделении 
(организации) Организации, сроком на 5 лет. 
14. Правление созывается Председателем отделения (организации) либо 

Президентом Организации по мере необходимости. 

15. К компетенции Правления отделения (организации) относится: 
15.1. принятие решений по текущим вопросам деятельности отделения 

(организации) Организации; 

15.2. принятие планов мероприятий работы отделения(организации); 
16. Единоличным исполнительным органом отделения Организации является 
Председатель отделения ( организации), избираемый Общим собранием 

отделения ( организации) Организации сроком на 5 лет. 
17. Председатель отделения ( организации) осуществляет оперативное 

руководство деятельностью отделения ( организации) и представляет отделение 
(организацию) перед органами управления Организации, а также перед 

третьими лицами в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

18. Председатель отделения (организации) вправе действовать от имени 

Организации только на основании и в пределах полномочий, предоставленных 

ему доверенностью, выдаваемой Президентом Организации. 

19. Председатель отделения (организации) Организации подотчетен 

Президенту Организации. 
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20. Контрольно-ревизионным органом отделения ( организации) Организации 
является Ревизор, избираемый из числа членов Организации сроком на 5 лет. 
21. Проверка финансово-хозяйственной деятельности отделения (организации) 
осуществляется по итогам деятельности за год, а также в любое время по 

инициативе Ревизора Организации, решения Общего собрания членов 

(Конференции) Организации, Правления Организации, Президента 

Организации. По итогам проверки Ревизор составляет соответствующее 

заключение, которое доводит до сведения указанных органов управления. 

22. Иные вопросы деятельности регионального и местного отделений 

(организаций), не урегулированные Уставом, регламентируются Положением 

об отделениях ( организациях) Организации. 

9.ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

1. Изменения настоящего У става являются исключительной компетенцией 
Общего собрания членов (Конференции) Организации. 

2. Решение об изменении У става принимается квалифицированным 

большинством в 2/3 голосов присутствующих членов (делегатов от 

региональных и местных отделений ( организаций) на Общем собрании членов 
(Конференции) Организации). 

3. Изменения, внесенные в У став, приобретают юридическую силу с момента 
их государственной регистрации. 

10. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ. 

1. Реорганизация Организации ( слияние, присоединение, разделение, 

выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Общего 
собрания членов (Конференции) Организации, принятому квалифицированным 

большинством голосов, составляющим 2/3 от числа голосов присутствующих 
на Общем собрании членов (Конференции) Организации. 

2. Порядок и сроки проведения реорганизации Организации определяются 
законодательством Российской Федерации. , 
3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь 

возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом Российской Федерации. 

4. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания 
членов (Конференции) Организации, принятому квалифицированным 

большинством голосов, составляющим 2/3 от числа голосов присутствующих 
на Общем собрании членов (Конференции) членов Организации, а в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации - по решению суда. 

5. Порядок и сроки проведения ликвидации Организации определяются 

законодательством Российской Федерации. 

6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество направляется в соответствии с настоящим У ставом на 

цели, для достижения которых Организация была создана, и (или) на 
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благотворительные цели. 

7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация -
прекратившей существование после внесения соответствующих сведений в 

единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законом о государственной регистрации юридических лиц. 
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Решение о государственной регистрации 

Межрегиональной общественной организации 

«Кинологический развивающий центр «ДогСелф» (Собака 

для себя) принято Главным управлением Министерства 

юстиции Российской Федерации по Москве 

23 мая 2023 г. (учетный номер 77120117125). 

Сведения о государственной регистрации 

некоммерческой организации внесены в Единый 

государственный реестр юридических лиц 01 июня 2023 г. за 
основным государственным регистрационным номером 

1237700386186. 

Пронумеровано, прошнуровано и 

скреплено печатью шестнадцать листов. 

Начальник Главного управ 

Министерства юстиции 

Российской Федера 

« 19» июня 2023 г. 


